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O (Opportunities) – შესაძლებლობები: 
 უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწესებულებებთან თანამშრომლობა სწავლების დაფინანსების 

უზრუნველსაყოფად;  

 პროფესიული განვითარების მიზნით მრავალფეროვანი მექანიზმის გამოყენება; 

 სკოლის ტერიტორიის გამოყენება საცურაო აუზისა და სპორტული მოედნის მოსაწყობად. 

 

T (Threats) - საშიშროებები: 
 სკოლაში დასაქმებული პერსონალის  დაუგეგმავი ცვლილებები (მასწავლებელთა მობილობა 

საჯარო სკოლებში); 
 მშობლების მხრიდან დროის დეფიციტი; 

 სახელწიფოს მხრიდან ხშირი რეფორმა; 

 

S ( S t r e n g t h s ) - ძლიერი 

მხარეები 
 მიზანდასახული ხელმძღვანელი და 

პროფესიონალური გუნდი; 

 ტოლერანტობის მნიშვნელოვანი კერა; 

 პედაგოგებსა და მოსწავლეებს შორის 

კეთილგანწყობილი დამოკიდებულება; 

 მოსწავლეთა მაღალი ჩართულობა 

სასკოლო და კლასგარეშე 

აქტივობებში/ღონისძიებებში; 

 თანამშრომელთა განვითარებაზე 

ზრუნვა; 

 უსაფრთხო და ეკოლოგიურად სუფთა 

გარემო; 

 პედაგოგთა და მოსწავლეთა 

წახალისების  სისტემა; 

 მოძღვრის ინსტიტუტი; 

 სკოლის უნიფორმა; 

 დამატებითი საგანმანათლებლო 

მომსახურება; 

 გახანგრძლივებული ჯგუფები; 

W (Weaknessies) - სუსტი 

მხარეები: 

 კაპიტალურად 

შესაკეთებელი შენობა- 

ნაგებობები; 

 მშობელთა ნაკლები 

ჩართულობა; 

 უცხო ქვეყნის მოქალაქეობის 

მქონე ქართველ ფერეიდნელ/ 

ჰერეთელ მოსწავლეთა 

მშობლიური ენის ფლობის 

დაბალი დონე; 

 სპორტული მოედანი; 

 მოსწავლეთა უზრუნველყოფა 

სკოლის ტრანსპორტით; 

 ტექნოლოგიური რესურსების 

სიმცირე; 
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